
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
от 9 февраля 2026 г. № 26-р

г. МАХАЧКАЛА

Во исполнение части 3 статьи 58 Закона Российской Федерации от

12 декабря 2023 г. № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской

Федерации» и в целях осуществления мероприятий по профессиональной

ориентации граждан в Республике Дагестан:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по профессиональной

ориентации граждан в Республике Дагестан на 2026 год (далее - План),

разработанный с учетом мнения Межведомственной комиссии по

профессиональной ориентации граждан в Республике Дагестан,

образованной распоряжением Правительства Республики Дагестан от

5 июня 2024 г. № 252-р.

2. Руководителям органов исполнительной власти Республики

Дагестан, участвующих в реализации Плана, представить информацию о его

исполнении в Министерство труда и социального развития Республики

Дагестан до 15 ноября 2026 год?

Ьполняющий обязанности
теля Правительства

блики Дагестан Р. Алиев



ПЛАН

мероприятий по профессиональной ориентации граяедан

в Республике Дагестан на 2026 год

УТВЕРЖДЕН

распоряжениемПравительства

РеспубликиДагестан

от 9 февраля 2026 г. № 26-р

№ Наименование Целевая группа Сроки Ответственные Партнеры Формат реализации Ожидаемые

п/п мероприятия исполне исполнители (индивидуальный/ результаты и

ния групповой, очный/ ди показатели

станционный

1 2 3 4 5 6 7 8

1.1.

1.2.

1. Организационноеобеспечениеработы по профессиональнойориентацииграждан

Изучение, обобщение и рас

пространение лучших прак

тик профессиональной ори

ентации граждан и маршру

тизации вьшускников, зна

комство с образовательными

возможностями

Формирование банка мето

дик, профессиограмми дру

гих информационных мате-

обучающиеся

и вьшускникиоб

разовательных

организаций

(8-11 классы)

обучаюпщеся

и вьшускники об

разовательных

организаций

(8-11 классы)

в течение

года

в течение

года

Минобрнауки РД,

Минтруд РД

Минобрнауки РД

РРЦ «Нави

гаторы дет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

информирование как в

групповом, так и в ин-

дивидо^альном видах в

очной/дистанционной

формах

информационный мате

риал для индивидуаль

ного/группового озна

комления с миром про-

информирование

и ознакомление с

образователь

ными возможно

стями и построе

ние маршрутиза

ции в Россий

ской Федерации

(50 проц. охват

целевой группы)

расширение ин

формационного

пространства

(профессио-



1 2 3 4 5 6 7 8

фессий и образователь

ных программ в оч

ной/дистанционной ,
формах

групповой вид обуче

ния в очной форме

риалов в области профессио

нальной ориентации и марш

рутизации вьшускников

1.3. Организация и функциониро

вание профильных классов на

базе общеобразовательных

организаций при участии об

разовательных организаций

высшего образования (далее

- 00 ВО) и профессиональ

ных образовательныхоргани

заций (далее - ПОО) респуб

лики, как часть карьерного

маршрута молодежи к рабо

тодателям

1.4. Заключение договоров (со

глашений) о взаимодействии

по вопросам профессиональ

ной ориентации школьников

между центрами занятости

населения и общеобразова

тельными организациями

республики

1.5. Заключениесоглашенийо со

трудничестве по вопросам

профессиональной ориента

ции, профессиональнойпод

готовки кадров, трудоустрой

ства и адаптации к рьшку

несовершеннолет

ние гражданев

возрасте- от 12
до 18 лет

(учащиеся про

фильных классов)

обучающиеся и

вьшускники

общеобразова

тельных организа-

. ций

обучающиеся и

вьшускники 00
ВО и ПОО

в течение

года

январь

2026 года

январь-

февраль

2026 года

МинобрнаукиРД,

Минсельхозпрод

РД,
МинкультурыРД,

МинздравРД

МинтрудРД,

МинобрнаукиРД

МинобрнаукиРД,

МинтрудРД,

центры карьеры

при00 ВО и ПОО

РРЦ «Нави

гаторыдет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

РРЦ «Нави

гаторыдет

ства»,

ФГБУ «Рос-

детцентр

заключение договоров

(соглашений)

заключение

ний

соглаше-

мационныемате

риалы (50 проц.

охват целевой

группы)

реализация Еди

ной модели про

фессиональной

ориентации, по

мощь в маршру

тизации в про

цессе обучения и

раннем трудо

устройстве

(100 проц. охват

целевойгруппы)

организационное

обеспечение ра

боты по профес

сиональной ори

ентации школь

ников (70 проц.

охват школ)

организационное

обеспечение ра

боты по профес

сиональной ори

ентации и марш-



1 2 3 4 5 1 6 7 8

1.6.

труда между центрами карь

еры при 00 ВО и ПОО и цен

трами занятостинаселения

Реализация профориентаци-

онной программырегиональ

ного уровня

обучающиесяи

вьшускники

общеобразова

тельныхорганиза

ций

март МинобрнаукиРД,

МинтрудРД

1.7. Формирование Перечня про- обучающиеся и в течение Минтруд РД

фессий, востребованных на

рьшке труда Республики Да

гестан (ТОП - 50).

вьшускники об

щеобразователь

ных организаций

года

профориентационная

программа

рутизации вы

пускников

(100 проц. охват

00 ВО и ПОО)

организационное

обеспечение ра

боты по профес

сиональной ори

ентации щколь-

ников (100 проц.

охват общеобра

зовательных ор

ганизаций)

нормативный правовой организационное

акт МинтрудаРД обеспечение ра

боты по профес

сиональной ори

ентации ппсоль-

ников

2. Информационное сонровояздение работы по профессиональной ориентации граяздан

2.1. Организация работы по про

фессиональной ориентации и

маршрутизации вьшускников

на сайтах общеобразователь

ных организаций

2.2. Информирование вьшускни

ков образовательных органи

заций о положении на рьшке

труда в Республике Дагестан,

статистике трудоустройства

обучающиеся и

вьшускники об

щеобразователь

ных организаций

вьшускники

образовательных

организаций

в течение

. года

Минобрнауки РД РРЦ «Нави

гаторы дет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

в течение Минтруд РД, РРЦ «Нави-

года Минобрнауки РД, гаторы дет-

Минпромторг РД, ства»,

Минсельхозпрод ФГБУ

РД, «Росдет-

информационные мате

риалы для индивиду

ального ознакомления в

дистанционной форме

профориенационные

мероприятия для инди

видуального/ группо

вого ознакомления в

доступность ин

формации

(100 проц. охват

общеобразова

тельныхшкол)

ознакомление с

возможностями

получения мер

государственной

поддержки в



1 2 3 4 5 6 7 8

Минкультуры РД,

Минздрав РД,

выпускников, о профессиях

(специальностях), пользую

щихся спросом, возможно

стях их получения в профес

сиональных образовательных

организациях, в том числе на

условиях целевого обучения,

маршрутизации вьшускни

ков, перспективах дальней

шего трудоустройства и по

строения карьеры

2.3. Публикация информацион

ных материалов по професси

ональной ориентации и

маршрутизации вьшускников

на официальных сайтах орга

нов службы занятости рес

публики

2.4. Информирование населения о

реализации механизма целе

вого обучения на ЕЦП, «Ра

бота в России» и маршрутиза

ции вьшускников в рамках

приемной кампании в 00 ВО

и ПОО

вьшускники

образовательных

организаций,

работодатели

вьшускники

образовательных

организаций,

работодатели

в течение

года

в течение

года

МинтрудРД

МинобрнаукиРД,

МинтрудРД,

МинпромторгРД,

Минсельхозпрод

РД,
МинкультурыРД,

МинздравРД,

центрыкарьеры

при 00 ВО и

ПОО

центр»

формах

информационные мате

риалы для индивидуаль

ного ознакомленияв ди

станционнойформе

РРЦ «Нави

гаторыдет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

информационныемате

риалыдля индивиду

ального/группового

ознакомленияв оч

ной/дистанционной

формах

населения,

маршрутизации

вьшускников

(50 проц. целе

вой группы)

расширение ин

формационного

пространства,

доступность ин

формации

повьппение осве

домленности о

возможностях

целевого обуче

нии и заинтере

сованности в за

ключении соот-

ветствуюш;их до

говоров как

предприятий, так

и абитуриентов

/студентов



1 2 3 4 5 6 7 8

3.1. Проведениетематическихро

дительских собраний, круг

лых столов, направленныхна

профессиональное самоопре

деление обучаюпщхся и пла

нирование их профессио

нальной карьеры, в том числе

путем заключения договоров

на условиях целевого обуче

ния, а также повьппениепри

влекательности профессий,

востребованных в организа

циях (предприятиях) с уча

стием работодателей

3.2. Реализация профессиональ

ной ориентации обучаю

щихся через урочную и вне

урочную деятельность

3. Проведение работы по профессиональной ориентации граяздан

обучаюпщеся и

вьшускники обра

зовательных орга

низаций, роди

тели вьшускников

обучающиеся и

вьшускники об

щеобразователь

ных организаций

в течение Минобрнауки РД,

года Минтруд РД

в течение

учебного

года (по от

дельному

плану)

Минобрнауки РД

РРЦ «Нави- профориентационные

гаторыдет- встречи с родителями,

ства», акции, круглые столы

ФГБУ для группового озна-

«Росдет- комления в очной

центр» форме

РРЦ «Нави

гаторы дет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

профориентационные

мероприятия, экскур

сии (профтуры) для

группового ознакомле

ния в очной форме

информирование

вьшускников и

их родителей о

профессиях, вос

требованных на

рьппсе труда,

способах получе

ния образования

в 00 ВО и ПОО,

в том числе на

условиях целе

вого обучения,

построения

марпфутаот аби

туриента к рабо

тодателю

определение

профессиональ

ных склонно

стей, потенциала

вьшускников и

пути дальней

шего развития

карьеры

(50 проц. целе

вой группы)



1 2 3 4 5 6 7 8

3.3. Организация профессиональ

ных проб с несовершеннолет

ними гражданами в возрасте

от 14 до 18 лет, участвую-

ш;ими в мероприятиях по про

фессиональной ориентации в

рамках проекта «Билет в бу

дущее»

3.4. Проведение военно-профес

сиональных ориентационных

мероприятий, способствую-

ш;их выбору военных профес

сий, среди молодежи, в том

числе учапщхся общеобразо

вательных организаций

3.5. Организация декады меро

приятий профессиональной

ориентации среди молодежи,

в том числе вьшускников об

щеобразовательных органи

заций, «Профессиональный

марафон - 2026»

3.6. Организация месячника про

фессиональной ориентации

молодежи «Вьшускник -
2027»

несовершеннолет

ние гражданев

возрастеот 14 до

18 лет

несовершеннолет

ние граждане в

возрасте от 14 до

18 лет,

родители вьшуск-

ников образова

тельных учрежде

ний

несовершеннолет

ние граждане в

возрасте от 14 до

18 лет, родители

вьшускников

несовершеннолет

ние граждане в

возрасте от 14 до

18 лет, родители

вьшускников

в течение

учебного

года

февраль-

март

2026 года

апрель

2026 года

ноябрь-

декабрь

2026 года

МинобрнаукиРД

МинтрудРД, РРЦ «Нави-

МинобрнаукиРД гаторыдет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

МинтрудРД,

МинобрнаукиРД

МинтрудРД,

МинобрнаукиРД

РРЦ «Нави

гаторыдет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

РДДМ«Дви

жение пер

вых»,

РРЦ «Нави

гаторыдет

ства»,

профориентационные

пробы проводятсяв ин

дивидуальном виде в

очной форме

профориенационные

мероприятия, профори

ентационные встречи,

истории успеха в груп

повом и индивидуаль

ном виде в очной

форме

профориенационные

меропршпгия (акции,

экскурсии(профтуры)в

групповом/индивиду

альном виде в очной

форме

профориентационные

мероприятия (акции.

Фестивальпрофессий)

в групповом/индивиду

альном виде в очной

форме

проверка вы

бранной профес

сиональной тра

ектории

(50 проц. целе

вой группы)

информирование

о возможностях

получения воен

ных профессий

(специально

стей) (50 проц.

целевой группы)

смягчение и пре

дупреждение мо

лодежной безра

ботицы, экскур

сии (профтуры)

(25 проц. целе

вой группы)

информирование

о возможностях

обучения в 00
ВО и ПОО, в том

числе на усло

виях целевого

обучения, марш-



1 2 3 4 5 6 7 8

ФГБУ

«Росдет-

центр»

РДДМ «Дви

жение пер

вых»

3.7. Организация мероприятий по

привлечению работодателей

к работе по профессиональ

ной ориентации молодежи, в

том числе: экскурсий для обу-

чаюпщхся общеобразова

тельных организаций, встреч

с представителями разных

профессий

3.8. Организация и проведение

Фестиваля профессий для мо

лодежи в рамках региональ

ного и федерального этапов

Всероссийской ярмарки тру

доустройства «Работа Рос

сии. Время возможностей»

3.9. Организация работы по про

фессиональной ориентации

при проведении ярмарок ва

кансий

несовершеннолет

ние граждане в

возрасте от 14 до

18 лет

несовершеннолет

ние граждане в

возрасте от 14 до

18 лет, обучающи

еся и вьшускники

00 ВО и ПОО

обучающиеся и

вьшускники 00
ВО и ПОО

в течение

года

в течение

года

в течение

года

МинобрнаукиРД,

МинтрудРД,

МинпромторгРД,

Минсельхозпрод

РД,
МинкультурыРД,

МинздравРД,

МинмолодежиРД

МинтрудРД,

МинобрнаукиРД

МинтрудРД,

МинобрнаукиРД

РДДМ«Дви

жение пер

вых»,

РРЦ «Нави

гаторыдет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

профориенационные

мероприятия в группо

вом виде в очной форме

профориентационное

мероприятие в группо

вой форме в очном виде

профориентационные

мероприятия в группо

вом виде в очной форме

рутизации и по

строении карь

еры (70 проц.

школ)

расширение воз

можностей и ме

тодов работы по

профессиональ

ной ориентации

молодежи

(25 проц. целе

вой группы)

информирование

о профессиях,

востребованных

на рьшке труда,

способах получе

ния образования

в 00 ВО и ПОО

(50 проц. целе

вой группы)

формирование

положительной

мотивации и ин

тереса к будущей

профессиональ

ной деятельно

сти
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Минтруд РД,

Минобрнауки РД,

центры карьеры

при 00 ВО и

ПОО

встречи-обсуждения в

групповом\индивиду-

альном видах в очной

форме

зло.

3.11.

3.12.

организация консультацион

ных мероприятий государ

ственными органами службы

занятости в 00 ВО и ПОО

республики

Оказание государственной

услуги по организации про

фессиональной ориентации

граждан в целях выбора

сферыдеятельности(профес

сии), трудоустройства, про

хождения профессиональ

ного обучения и получения

дополнительногопрофессио

нального образования с уче

том категорийграждан, в том

числе инвалидов. Работа с

сервисом «Целевое обуче

ние» на ЕЦП «Работа в Рос

сии»

Временное трудоустройство

несовершеннолетних граж

дан в свободное от учебы

время

обучающиесяи

вьшускники00
ВО и ПОО

выпускникиоб

щеобразователь

ных организаций,

в том числе инва

лиды

несовершеннолет

ние гражданев

возрасте от 14 до

18 лет

в течение

года

постоянно МинтрудРД

в течение

года

МинтрудРД РРЦ «Нави

гаторыдет

ства»,

ФГБУ

«Росдет-

центр»

консультациии работас

сервисом«Целевоеобу

чение» на ЕЦП «Работа

в России» в индивиду

альномвидев очной\ди-

станционнойформах

трудоустройствов

групповом/индивиду

альномвидах в очной

форме

смягчениеи пре

дупреждениемо

лодежной безра

ботицы, расши

рение возможно

стей трудо

устройства вы

пускников

(25 проц. охвата

целевой группы)

повьппение мо

тивации у граж

дан различной

категории, в том

числе инвалидов,

к выбору про

фессии (специ

альности), ра

бота с сервисом

«Целевое обуче

ние» (охват

300 школьников)

расширение воз

можностей тру

доустройства

несовершенно

летних


