
УКАЗ

ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

О внесении изменений в Положение о порядке формирования

резерва управленческих кадров Республики Дагестан

и Положение о Комиссии по вопросам реализации

кадровой политики в Республике Дагестан и формирования

резерва управленческих кадров Республики Дагестан,

утвержденные Указом Главы Республики Дагестан

от 10 августа 2022 г. № 168

1. Внести в Положение о порядке формирования резерва

)шравленческих кадров Республики Дагестан и Положение о Комиссии по

вопросам реализации кадровой политики в Республике Дагестан и

формирования резерва управленческих кадров Республики Дагестан,

утвержденные Указом Главы Республики Дагестан от 10 августа 2022 г.

№ 168 «О некоторых вопросах кадровой политики в Республике Дагестан»

(интернет-портал правовой информации Республики Дагестан

(www.pravo.e-dag.ru), 2022, 11 августа, № 05004009485), следующие

изменения:

а) в Положении о порядке формирования резерва управленческих

кадров Республики Дагестан:

пункт 6 после слова «вносимых» дополнить словами «на основании

запроса председателя Комиссии»;

дополнить пунктом 11.1 следующего содержания:

«11.1. В целях оценки профессиональных качеств кандидатов

Управлением обеспечивается проведение их тестирования для

определения уровня владения государственным языком Российской

Федерации (русским языком), знаниями основ Конституции Российской

Федерации и Конституции Республики Дагестан, законодательства

Российской Федерации о государственной службе, о мзшиципальной

службе и о противодействии коррупции, знаниями и умениями в сфере



информационно-коммуникационных технологий. Тест должен содержать

50 вопросов. Тестирование считается пройденным, если кандидат

правильно ответил на 70 и более процентов заданных вопросов. Кандидат,

ответивпшй правильно менее чем на 70 процентов заданных вопросов,

признается не прошедпшм тестирование,»;

пункт 12 дополнить абзацами следующего содержания:

«выявления по результатам проверки, предусмотренной пунктом

11 настоящего Положения, недостоверности представленных сведений;

признания его не прошедшим тестирование, предусмотренное

пунктом 11.1 настоящего Положения.»;

в пункте 18 слова «, но не были предложены Главе Республики

Дагестан для назначения на вакантную должность в связи с отсутствием

вакансий, соответствующих их профессиональным навыкам» исключить;

в пункте 19 слова «, но не были предложены Председателю

Правительства Республики Дагестан для назначения на вакантную

должность в связи с отсутствием вакансий, соответствующих их

профессиональным навыкам» исключить;

в пункте 21 слова «для замещения которые он сформирован»

заменить словами «указанные в пункте 2 настоящего Положения»;

б) в Положении о Комиссии по вопросам реализации кадровой

политики в Республике Дагестан и формирования резерва управленческих

кадров Республики Дагестан;

дополнить пунктом 6.1 следующего содержания:

«6.1. Комиссией для решения организационныхвопросов, а также

проведения отдельных конкурсных процедур, определенных Комиссией,

может формироватьсяпрезидиумКомиссии.»;

пункты 7 и 8 изложить в следующей редакции:

«7. Порядок деятельности Комиссии и президиума Комиссии

определяются соответственно регламентом Комиссии и регламентом

президиума Комиссии, утверждаемыми решением Комиссии.

8. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости по

решению председателя Комиссии и считаются правомочными, если на них

присутствует не менее половины ее членов. Члены Комиссии не вправе

делегировать свои полномочия иным лицам.»;

дополнить пунктами 8.1 - 8.3 следующего содержания:

«8.1. Решения Комиссии принимаются большинством голосов

присутствующих на заседании членов Комиссии и оформляются

протоколом, который подписывают лицо, председательствующее на

заседании Комиссии, и секретарь Комиссии.



8.2. Заседания президиума Комиссии проводятся по мере

необходимости по решению председателя Комиссии и считаются

правомочными, если на них присутствует не менее половины его членов.

Члены президиума Комиссии не вправе делегировать свои полномочия

иным лицам.

8.3. Решения президиума Комиссии принимаются большинством

голосов присутствуюш,их на заседании членов президиума Комиссии и

оформляются протоколом, который подписывают лицо,

председательствующее на заседании президиума Комиссии, и секретарь

Комиссии. Решения президиума Комиссии утверждаются Комиссией.»;

пункт 9 после слова «Комиссии» дополнить словами «и президиума

Комиссии».

2. Настояш;ий Указ вступает в силу со дня его официального

опубликования.

Г УПРАВЛЕНИЕ 1
о:

S ДЕЛОПРОИЗВОДСТВА
сл

\ №1 У

г. Maxa4Kra^L*-S^
21 июня 2023 года

№ 130

Глава

|публикиДагестан С. Меликов


