
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 30 декабря 2016 г. № 413

г. МАХАЧКАЛА

О внесении изменений в государственную программу

Республики Дагестан «Реализация дополнительных

мероприятий в сфере занятости населения, направленных

на снижение напряженности на рынке труда

Республики Дагестан» на 2016 год

ПравительствоРеспубликиДагестан постановляет:

Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в государственную

программу Республики Дагестан «Реализация дополнительныхмероприятий в

сфере занятости населения, направленных на снижение напряженности на

рынке трудаРеспубликиДагестан»на 2016 год, утвержденную постановлением

Правительства Республики Дагестан от 31 марта 2016 г. № 71 «Об утверждении

государственной программы Республики Дагестан «Реализация

дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на

снижение напряженности на рынке труда Республики Дагестан» на 2016 год»

(Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru),
2016, 5 апреля, № 0500201604050001; 12 июля, № 0500201607120015; 7 ноября,

№0500201611070008).

УПРАВЛЕНИЕ

делопроизводства

№1

[седатель Правительства

спублпки Дагестан А. Гамидов



УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства

РеспубликиДагестан ^
от 30 декабря 20Го г. № 413

ИЗМЕНЕНИЯ,

которые вносятся в государственную программу

Республики Дагестан «Реализация дополнительных мероприятий

в сфере занятости населения, направленных на снижение

напряженности на рынке труда Республики Дагестан»

на 2016 год

1. В паспорте Программы:

а) в позиции, касающейся целевых индикаторов и показателей

Программы, цифры «1248» заменить цифрами «1265»;
б) в позиции, касающейся ожидаемых результатов реализации

Программы, цифры «200» заменить цифрами «217».
2. В разделе 1 Программы:
а) в абзаце одиннадцатом цифры «200» заменить цифрами «217»;
б) в абзаце пятидесятом цифры «1248» заменить цифрами «1265».
3. В разделе 2 Программы:

а) в абзаце седьмом цифры «15» заменить цифрами «32»;
б) после абзаца двадцать шестого дополнить абзацем следующего

содержания:

«Планируется также возмещение работодателям расходов на частичную

оплату труда 20 работников, уволенных из иных организаций в связи с

ликвидацией либо сокращением численности или штата работников,

выпускников профессиональных образовательных организаций.»;

в) в абзаце тридцать седьмом цифры «132» заменить цифрами «95».
4. В абзаце шестом подраздела 3.4 раздела 3 Программы слова «около

200» заменить цифрами «217».
5. В абзаце шестом раздела 7 Программы цифры «200» заменить цифрами

«217».

6. Приложения № 3, № 5 и № 6 к Программе изложить в следующей

редакции:



«Г[РИЛ0ЖЕ1ЖЕ№3

к государственной программе Республики

Дагестан «Реализация дополнительных

мероприятий в сфере занятости населения,

направленных на снижение напряженности на

рынке труда Республики Дагестан» на 2016 год

СВЕДЕНИЯ

об участниках дополнительного мероприятия

«Возмещение работодателям, реализующим программы развития организации (в том числе программы, направленные на

импортозамещение, инновации, развитие персонала), расходов на частичную оплату труда работников, уволенных из

иных организаций в связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, выпускников

профессиональных образовательных организаций» государственной программы Республики Дагестан «Реализация

дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на снижение напряженности на рынке труда

Республики Дагестан» на 2016 год

№ Наименование Наименование Численность В том числе Основаниядля включения

п/п предприятия специальности предполагаемых (чел.) в Программу

(профессии) к привлечению

работников

(чел.)

уволенныеиз иных

организацийв

связи с

ликвидациейлибо

сокращением

вьшускники

профессиональ

ных

образовательных

организаций

численностиили

штатаработников

на на на на

посто времен посто времен

янные ные янные ные

рабочие рабочие рабочие рабочие

места места места места

1 2 3 4 5 б 7 8 9

1. АО «Дагфос» электромонтер

контактнойсети

6 - - 6 - программа

импортозамещения



1 2 3 4 5 6 7 8 9

5

6

итого

ОАО «Завод

«Дагдизель»

итого

лаборант химического

анализа

слесарь-ремонтник

аппаратчик

фосфорных

соединений

машинист

компрессорной

установки

стропальщик

слесарь контрольно-

измерительных

приборов и автоматики

оператор станков с

программным

управлением

слесарь

механосборочных

работ

сверловщик

слесарь-ремонтник

слесарь-испьггатель

токарь

слесарь-

инструментальщик

фрезеровщик

электромонтер по

ремонту и

обслуживанию

электрооборудования

9

3

1

2

32

34

12

8

6

2

10

8

12

3

95

3

3

15

33

33

1

2

17

1

12

8

6

2

10

8

12

3

62

реконструкцияи

техническое

перевооружение

производствазавода



1 2 3 4 5 6 7 8 9

3. ОАО «Каспийский

завод точной

механики»

итого

Всего

электромонтерпо

обслуживанию

подстанций

штукатур-маляр

электромонтер

контактнойсети

электромонтерпо

ремонтуи

обслуживанию

электрооборудования

мастер ОТК

производственный

мастер-наладчик

прессов

техник-контролер

инженерпо охране

труда

слесарь-испытатель

инженер-конструктор

бухгалтер

инженерпо проектно-

сметнойработе

5

2

1

1

2

1

1

2

1

1

20

147 48

5

2

1

1

2

1

1

2

1

1

20

99

программаразвития

предприятияи

сохранениякадрового

потенциала,

инвестиционныйпроект

предприятия

«Расширение

производствавинтовых

скважинныхнасосовтипа

НШС»



ПРИЛОЖЕНИЕ № 5

к государственной программе Республики Дагестан

«Реализация дополнительных мероприятий в сфере

занятости населения, направленных на снижение

напряженности на рынке труда Республики

Дагестан» на 2016 год

СВЕДЕНИЯ

об участникахдополнительногомероприятия

«Возмещениеработодателямзатрат, связанныхс трудоустройствоминвалидов,включаясоздание

инфраструктуры,адаптациюпа рабочемместе и наставничество»государственнойпрограммы«Реализация

дополнительныхмероприятийв сфере занятостинаселения,направленныхна снижениенапряженностина

рынкетруда РеспубликиДагестан» на 2016 год

Наименованиеработодателя

Юридическиелица независимоот их организационно-

правовойформы, индивидуальныепредприниматели

(за исключениемгосударственных(муниципальных)

учреждений)

Численностьинвалидов,для трудоустройствакоторых

планируетсясозданиеинфраструктуры,адаптацияна

рабочемместе и наставничество(чел.)

217



ПРИЛОЖЕНИЕ № 6

к государственной программе Республики

Дагестан «Реализация дополнительных;

мероприятий в сфере занятости населения,

направленных на снижение напряженности на

рынке труда Республики Дагестан» на 2016 год

ОБЪЕМЫ ФИНАНСИРОВАНИЯ

мероприятий государственной программы Республики Дагестан

«Реализация дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на снижение

напряженности на рынке труда Республики Дагестан» на 2016 год

№

п/п
Наименованиемероприятия

Всего по Программе

В том числе:

федеральныйбюджет
республиканскийбюджет

РеспубликиДагестан

численность

участников,

человек

объем

финансиро

вания,

тыс. руб.

численность

участников,

человек

объем

финансиро

вания,

тыс. руб.

численность

участников,

человек

объем

финансиро

вания,

тыс. руб.

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Опережающее профессиональное

обучение и стажировка (в том

числе в другой местности)

работников организаций,

находящихся под риском

увольнения, а также принятых на

постоянную работу работников,

уволенных из иных организаций

в связи с ликвидацией либо

сокращением численности или

штата работников, и безработных

560 56 915,6 532 54 069,8 28 2 845,8



1 2 3 4 5 6 7 8

граждан

2. Возмещение работодателям,

реализующим программы

развития организации (в том

147 1 961,0 140 1 843,7 7 117,3

числе программы, направленные

на импортозамещение, иннова

ции, развитие персонала),

расходов на частичную оплату

труда работников, уволенных из

иных организаций в связи с

ликвидацией либо сокращением

численности или штата

работников, выпускников

профессиональных образова

тельныхорганизаций

Обеспечение временной занятос

ти работников, находящихся под

рискомувольнения(установление

неполного рабочего времени,

временная приостановка работ,

предоставление отпусков без

сохранения заработной платы,

мероприятия по высвобождению

работников)

Возмещение работодателям

затрат, связанных с трудо

устройством инвалидов, включая

341 8 877,2

217 21 123,5

324 8 433,4 17 443,8

206 20 086,5 11 1 037,0



1 2 3 4 5 6 7 8

создание инфраструктуры, адап

тацию на рабочем месте и

наставничество

ВСЕГО 1265 88 877,3 1 202 84 433,4 63 4 443,9»

7. В приложении № 7 к Программе в графе 4 пункта 4 цифры «200» заменить цифрами «217».


